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Dr. Ir. Nurdin Ketua Pengurus Nopember 2019

4. Penetapan Tampubolon, MM Y ayasan
. Dr. E. Hamonangan Nopember 2019

5. Pengenddian Siallagan, SE.MS Ketua LPM
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1. Vis dan Mis | Vis
Universitas “Menjadi universitas terkemuka di Asia Tenggara dalam pelaksanaan Tri
HKBP Dharma Perguruan Tinggi berlandaskan kasih untuk Tuhan dan Ibu Pertiwi
Nommensen (Pro Deo et Patrid).Terwujudnya universitas bersahabat (cordial university)

dalam pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi berlandaskan kasih untuk

Tuhan dan Ibu Pertiwi (Pro Deo et Patria): Sesuai dengan Renstra UHN 2014

-2018"

Mis

1. Melaksanakan Perguruan Tinggi Kristen sebagal bagian dari perwujudan
Tri Tugas Panggilan Gereja HKBP dalam mengembangkan keunggulan
IPTEKS dan Budaya bagi kemguan masyarakat Indonesia yang
majemuk.

2. Menyelenggarakan pendidikan bermutu untuk menghasikan sumber daya
manusia yang mampu bersaing secara global.

3. Mengembangkan sains dan teknologi yang memimpin pembangunan
(science and techology led devel opment).

4. Menghasilkan lulusan yang handal, berbudaya dan beretika sesuai motto
”Pro Deo et Patria”.

5. Mengembangkan budaya Batak sebagal aset nasional dan internasional.

2. Rasionale Kegiatan pengabdian masyarakat yang dilakukan dosen sesuai keahlian dan
Standarlsi bidang ilmunya, dapat terlaksana dengan lancar bila didukung sarana dan
PKM prasarana.

3. Pihak yang 1.Rektor
bertanggung | 2.Wakil Rektor |
jawab untuk | 3.Ka. LPPM
mencapali 4.Dekan Fakultas
Standarlsi 5.Ketua Program Studi
PKM

4. Definis Istilah | Isi pegabdian adalah merupakan kriteria minimal tentang kedalaman dan

keluasan materi pengabdian kepada masyarakat.

5. Pernyataan Isi
Standar Is
PKM
(dan
indikator)

1. Materi pada pengabdian harus berorientasi pada luaran penelitian yang
berupa penjelasan atau penemuan untuk mengantisipasi suatu gejala,
fenomena, kaidah , model atau postulat baru.

2. Materi pada pengabdian terapan harus berorientass pada luaran
pengabdian yang berupa inovas serta pengembangan ilmu pengetahuan
dan teknologi yang bermanfaat bagi masyarakat, dunia usaha dan atau
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industri yang berorientasi kepulauan.
3. Materi pengabdian harus memuat prinsip-prinsip  kemanfaatan,
kemutakhiran dan mengantisipasi kebutuhan di masa mendatang.

6. Strategi 1. UHN merancang pelatihan pengabdian kepada masyarakat bagi dosen
Pelaksanaan muda.
Standar Is 2. UHN memberdayagunakan penggunaan sarana prasarana untuk
PKM mendukung kegiatan pengabdian kepada masyarakat dan mekanismenya
diatur melalui prosedur berkoordinasi dengan LPPM .

3. Indikator Adanya document usulan kegiatan pengabdian masyarakat yang
berhubungan dengan penerapan Iptek, tercantum rencana penggunaan
sarana prasarana UHN.

7. Indikator
. Sasaran/ Periode Penerapan
Keter capaian No | Sandar | Cakupan Indikator Satuan

Standar Is Standar Capaian 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

PKM 1 | Standar Isi | Kedalaman | 1. Tersedianya Tersedia | v v v v v

pengabdian | dan pedoman tertulis

kepada Keluasan tentang perumusan,

Masyarakat | materi sosialisas,

(PKM) Pengabdian pemenuhan, dan

kepada penel aahan tentang

masyarakat kedalaman dan

(PKM) keluasan materi
pengabdian kepada
masyarakat

2. Tersosaisasinya Tersedia | v v v v v
dokumen pedoman
kedalaman dan
keluasan materi
pengabdian kepada
masyarakat

3. Terpenuhinyarasio | Rasio
pengabdian kepada
masyarakat di
seluruh bidang
studi diUHN

4. Terpenuhinyaraso | Rasio
dosen yang
melibatkan
mahasiswa dalam
pengabdian kepada
masyarakat

5. Terpenuhinya Jumlah | 30 50 55 60 65
jumlah proposal
pengabdian di level
Nasional

6. Terselenggaranya | Jumlah 30 50 55 60 65
pengabdian kepada
masyarakat yang
bersumber dari
hasi| penelitian
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atau
pengembangan
IPTEK

7. Terselenggaranya | Jumlah 3 3 3 3 3
monitoring dan
evaluas secara
berkala atas
kegiatan
pengabdian kepada
masyarakat

. Dokumen
terkait
Pelaksanaan
Standar Is
PKM

PODdDPRE

o o

Rencana Induk Pengembangan Pengabdian Kepada Masyarakat UHN.
Statuta UHN

Buku Panduan edisi X1l Kemeristek Dikti

Panduan Penulisan Proposal kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat
LPPM UHN.

Panduan Penulisan Laporan Kema uan Pengabdian LPPM UHN.

Panduan Penulisan Laporan Akhir Pengabdian LPPM UHN.

9. Referens

PLODPRE

o1
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