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1. Vis dan Mis

Vis

“Menjadi universitas terkemuka di Asia Tenggara dalam pel aksanaan
Tri Dharma Perguruan Tinggi berlandaskan kasih untuk Tuhan dan
Ibu Pertiwi (Pro Deo et Patria). Terwujudnya universitas bersahabat
(cordial university) dalam pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi
berlandaskan kasih untuk Tuhan dan Ibu Pertiwi (Pro Deo et Patria):
Sesuai dengan Renstra UHN 2014 — 2018.”

Mis

1. Melaksanakan Perguruan Tinggi Kristen sebagal bagian dari
perwujudan Tri Tugas Panggilan Gergja HKBP daam
mengembangkan keunggulan IPTEKS dan Budaya bagi
kemajuan masyarakat Indonesia yang ma emuk.

2. Menyelenggarakan pendidikan bermutu untuk menghasikan
sumber daya manusia yang mampu bersaing secara global.

3. Mengembangkan sains dan teknologi yang memimpin
pembangunan (science and techology led devel opment).

4. Menghasilkan lulusan yang handal, berbudaya dan beretika
sesuai motto ”Pro Deo et Patria”.

5. Mengembangkan budaya Batak sebaga aset nasional dan
internasional .

2. Tujuan Manual
Evaluas Standar
L ayanan
Perpustakaan

Untuk melakukan evaluasi pelaksanaan standar layanan perpustakaan
sehingga pelaksanaan isi standar layanan perpustakaan dapat
dikendalikan.

3. LuasLingkup
Manual Evaluas
Standar Layanan
Per pustakaan

1. Sebelum pengendalian pelaksanaan s standar layanan
perpustakaan:  diperlukan pemantauan atau pengawasan,
pengecekan atau pemeriksaan, atau evaluas secara berkelanjutan
apakah standar layanan perpustakaan telah dapat dicapai atau
dipenuhi.

2. Untuk semuais standar layanan perpustakaan.

4. Definisi Istilah

1. Evauasi: melakukan pengukuran atas suatu proses atau suatu
kegiatan agar diketahui apakah proses atau kegiatan tersebut
dilaksanakan sesuai dengan isi standar layanan perpustakaan.

2. Pemeriksaan: mengecek atau mengaudit secara rinci semua aspek
penyelenggaraan pendidikan tinggi yang dilakukan secara
berkala, untuk menyocokkan apakah semua penyelenggaraan
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pendidikan tinggi tersebut telah berjalan sesuai dengan isi standar
layanan perpustakaan.

5. Langkah-langkah
atau Prosedur
Evaluas Standar
Layanan
Per pustakaan

IS

Lakukan pengukuran secara periodik, misanya harian,
mingguan, bulanan, atau semesteran terhadap ketercapaian isi
semua standar layanan perpustakaan.

Catat atau rekam semua temuan berupa penyimpangan, kelaaan,
kesalahan, atau sgenisnya dari penyelenggaraan layanan
perpustakaan yang tidak sesuai dengan isi standar.

Catat pula bila ditemukan ketidaklengkapan dokumen seperti
prosedur kerja, formulir, dan sebagainya dari setigp standar yang
telah dilaksanakan.

Periksa dan pelgari dasan atau penyebab terjadinya
penyimpangan dari isi standar, atau bilaisi standar gagal dicapai.

Buat laporan tertulis secara periodik tentang semua hasil
pengukuran di atas.

Laporkan hasil pengukuran ketercapaian isi semua standar layanan
perpustakaan kepada pimpinan unit kerja dan pimpinan
Universitas HKBP Nommensen Medan, disertai saran atau
rekomendasi pengendalian.

6. Kualifikas
Pg abat/Petugas
yang melakukan
Evaluas Standar
L ayanan
Per pustakaan

Pihak yang harus melakukan evaluasi pelaksanaan standar layanan
perpustakaan adalah:
1. Unit Pelaksana Teknis Perpustakaan Universitas HKBP

Nommensen Medan dengan tugas pokok dan fungsinya, dan/atau
Pegabat struktural dengan bidang pekerjaan yang diatur oleh
standar layanan perpustakaan yang bersangkutan, dan/atau
Mereka yang secara eksplisit disebut di dalam pernyataan standar
layanan perpustakaan yang bersangkutan.

7. Catatan/Dokumen
/Formulir/Peratura
n Perundangan

3.

Untuk melengkapi manual ini, dibutuhkan keersediaan dokumen
tertulis berupa:

1.
2.

Prosedur evaluasi pelaksanaan standar layanan perpustakaan.
Formulir evaluasi pelaksanaan standar layanan perpustakaan.
Formulir hasil evaluasi pelaksanaan standar layanan
perpustakaan.

8. Referens

Standar Layanan Perpustakaan Universitas HKBP Nommensen
Medan.
Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
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Republik Indonesia, Nomor 4 Tahun 2017 Tentang pedoman

kerjasama di kementerian riset, teknologi dan pendidikan tinggi.
3. Undang-Undang Nomor 12 tahun 2012 tentang pendidikan tinggi.
4. Matriks Penilaian Borang Akreditasi BAN-PT.




