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1. Visi dan Misi Visi

“Menjadi universitas terkemuka di Asia Tenggara dalam pelaksanaan
Tri Dharma Perguruan Tinggi berlandaskan kasih untuk Tuhan dan 1bu
Pertiwi (Pro Deo et Patrid). Terwujudnya universitas bersahabat
(cordial university) dalam pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi
berlandaskan kasih untuk Tuhan dan Ibu Pertiwi (Pro Deo et Patria):
Sesuai dengan Renstra UHN 2014 — 2018.”

Misi

1. Melaksanakan Perguruan Tinggi Kristen sebagal bagian dari
perwujudan Tri Tugas Panggilan Gergga HKBP dalam
mengembangkan keunggulan IPTEKS dan Budaya bagi kemajuan
masyarakat Indonesia yang majemuk.

2. Menyelenggarakan pendidikan bermutu untuk menghasikan sumber
daya manusia yang mampu bersaing secara global.

3. Mengembangkan sains dan teknologi yang memimpin
pembangunan (science and techology |ed devel opment).

4. Menghasilkan lulusan yang handal, berbudaya dan beretika sesuai
motto ”Pro Deo et Patria”.

5. Mengembangkan budaya Batak sebagal aset nasiona dan
internasional .

2. Tujuan Manual a. Sebaga pedoman dalam melakukan Peaksanaan Standar Vig,
Pelaksanaan Misi, Tujuan, dan Sasaran di Universitas HK BP Nommensen
Standar Visi, b. Untuk memantau dan memastikan bahwa proses Pelaksanaan
Misi, Tujuan dan Standar Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran telah dilakukan sesual
Sasaran dengan Standar.

3. LuasLingkup Manual ini berlaku dalam pelaksanaan Standar Kerjasama di
Pelaksanaan Universitas HKBP Nommensen.
Standar Vig,
Misi, Tujuan,
dan Sasara

4. Definisi Istilah a. Meaksanakan standar Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran merupakan
ukuran, spesifikasi, patokan, sebagaimana dinyatakan dalam
pernyataan standar harus diimplementasikan dipatuhi, dan dicapai
sebaga mana ditetapkan sebelumnya.

b. Manua: uraian tentang urutan langkah untuk mencapa sesuatu
yang ditulis secara sistematis, kronologis, logis dan koheren.
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c. Instruksi kerja: rincian daftar tugas yang harus dilaksanakan oleh
penerimatugas.

5. Langkah-langkah | a. Lakukan persiapan teknis dan/atau administratif sesuai dengan isi

Pelaksanaan standar Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran.

Standar Vig, b. Siapkan dan tuliskan dokumen tertulis berupa: prosedur kerja atau
Misi, Tujuan, SOP, instruksi kerja, atau sejenisnya sesuai dengan isi standar Vis,
dan Sasaran Misi, Tujuan, dan Sasaran.

c. Sosidisasikan is standar Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran kepada
seluruh dosen, tenaga kependidikan dan mahasiswa secara periodik
dan konsisten.

d. Implementasikan Visi, Mis, Tujuan, dan Sasaran melaui berbagai
cara seperti dalam proses perkuliahan, pembuatan poster di dinding
ruang kuliah, brosur, media cetak/online, dan website universitas.

6. Kualifikas 1. Rektor
Pegjabat/Petugas | 2. Senat Universitas
Yang 3. Dekan/Direktur Pascasarjana
M elaksanakan 4. Senat Fakultas
Standar Visg, 5. Ketua Lembaga
Misi, Tujuan, 6. Wakil Dekan
dan Sasaran 7. Ketua Program Studi
8. Kepala Laboratorium
9. KepaaBiro
10. Kepala Bagian dan Sub Bagian
11. Dosen
12. Tenaga Kependidikan
13. Mahasiswa
7. Catatan Proses Pelaksanaan Manual Standar Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran ini
Dokumen/ perlu diperlengkapi dengan :
Eggﬂ:% a Standar Vidg, Mis, Tujuan, dan Sasaran Universitas HKBP
Perundangan Nommensen

b. SOP Pedaksanaan Standar Visi, Mis, Tujuan, dan Sasaran
Universitas HKBP Nommensen

c. Kuisioner untuk melacak pemahaman stakeholders akan Visi, Misi,
Tujuan, dan Sasaran Universitas HKBP Nommensen
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