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Hal : Beban Tugas Dibawah 12 SKS
Lamp : 1 (satu) berkas

Kepada Yth:
Dekan Fakultas

Ka. Prodi

Universitas HKBP Nommensen
Medan

{
Dengan hormat,

Bersama dengan ini kami sampaikan daftar dosen yang mengajar dengan beban tugas dibawah
12 SKS sesuai dengan permintaan Yayasan dengan Surat Nomor : 199/Pn-UHKBPN/C/11I/2019,

tanggal 22 Maret 2019. Sehubungan dengan itu kami minta agar Bapak/Ibu Dosen yang beban
" tugasnya dibawah 12 SKS di Semester Genap T.A. 2018/2019 ini untuk melaksanakan

* Penelitian/Pengabdian masyarakat (daftar terlampir).

Selain itu kami minta kepada Dekan, Ka.Prodi dan Dosen yang bersangkutan agar menyesuaikan
beban tugas minimal 12 SKS/semester mulai T.A. 2019/2020.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terima kasih.

(ltyakﬂ Rektor 1,

D‘riilacﬁm‘d A.M. Napitupulu, ST.MT.

Tembusan :

1.Ketua Pengurus Yayasan
2.Rektor +/

3.Wakil Rektor I

4.Ka. Biro SDM

E-mail : uhn@mail.uhn.ac.id / website : http://www.uhn.ac.id

FiL . (0Z2-01§ 433-100, 414=Y3 /1 - +ax : (62-61) 834-1214

Dipindai dengan CamScanner



falan Sttone No AN TCpon (0615 4322922 4822831 L 4868635 PLOBON I3 Fan, 4571426 Modan 2023 - [ndonesia

No. 8" /R/iv/2019

Lamp. :1set
Hal. :Job Description
Yth.

Ketua Pengurus Yayasan
Universitas HKBP Nommensen
di

Medan

Dengan hormat,

Medan, 16 April 2019

Sehubungan dengan surat dari Ketua Pengurus Yayasan Universitas HKBP Nommense No. 227/Pn-
UHKBPN/C/IV/2019 tertanggal 11 April 2019 dan No. 199/Pn-UHKBPN/C/III/2019 tertanggal 22 Maret

2019 perihal Job Description dapat kami sampaikan bahwa :

1. Seluruh Dosen Tetap melaksanakan tugas dan job descriptionnya sesuai dengan Tri Dharma «

Perguruan Tinggi yaitu

pembimbingan dan pelatihan;

pengabdian kepada masyarakat;

kegiatan dalam bentuk pelaksanaan tugas tambahan}-

a
b
c
d. penelitian;
e
f.
g

kegiatan penunjang.

perencanaan, pelaksanaan, dan pengendalian proses pembelajaran;
pelaksanaan evaluasi hasil pembelajaran;

2. Sesuai dengan Peraturan Pokok Akademik Universitas HKBP Nommensen tahun 2017 Pasal 63
menyatakan bahwa Beban Tugas Dosen minimal 12 SKS dan maksimal 18 SKS.

3. Kami telah mendata dosen tetap yang tidak mengerjakan beban tugas min 12 SKS dan_ngenyurati
Dekan dan Ka. Prodi agar menganjurkan dosen yang beban tugasnya dibawah 12 SKS untuk
melaksanakan Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (Surat WR | No. 38/WR I/111/2019).

4. Kami telah mendata rata-rata beban tugas dosen tetap per fakultas dan masih menemui ada
dosen tetap dengan beban tugas dibawah 12 SKS. Untuk itu kami telah minta kepada Dekan dan

. Ka. Prodi agar mulai semester berikutnya dapat terlebih dahulu mendistribusikan beban tugas
dosen tetap minimal 12 SKS/dosen, setelah itu barulah mendistribusikan kelebihan beban tugas
ke dosen tetap lainnya ataupun ke dosen luar biasa (Surat WR | No. 54/WR-1/IV/2019).

5. Didalam melaksanakan beban tugas tersebut, seluruh dosen telah melaksanakan dan
mempersiapkannya dengan bersungguh-sungguh baik didalam maupun di luar kampus.

e
Demikian kami sampaikan. Atas perhatian Bapak Ketua Pengurus Yaya§3n kami ucapkan terimakasih.

Tembusan :

1. WR], ,“”;V
2. Dekan/Dirgktur Fakultas

3. Ketua Lembaga

*-g\uy

== "rT’Haposan Siallagan, SH. MH.

Dipindai dengan CamScanner



	beban dibawah 12 sks.pdf (p.1)
	beban sks dosen.pdf (p.2)

